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Diplôme Universitaire Coordinateur Secouriste de Sécurité Civile 

Fruit de plusieurs années de travail, notre formation a pour objectif de valoriser et faire reconnaitre 

les compétences développer par les secouristes (voir prérequis) tout au long de leurs années de 

bénévolat et d’actions au bénéfice de la société. 

Le Diplôme Universitaire de Coordinateur Secouriste de Sécurité Civile, se déroule en partenariat entre 

le Conseil National de la Protection Civile, l’Université Catholique de l’Ouest et HODOSIA, qui, en assure 

la coordination. Cette formation se déroule dans le respect du standard national QUALIOPI. 

Suite à la première promotion en 2022, le programme 107 heures de formation a été porté à 121h. 

Son objectif est de vous apporter des compétences et connaissances de nature à développer et 

professionnaliser vos actions pour vous assurer de nouvelles missions au service des collectivités et 

vous donner d’autres perspectives professionnelles si tel est votre projet. 

Cette formation sera coordonnée par HODOSIA et l’UCO diplômera et assure le suivi qualitatif de la 

formation afin de répondre à ses critères académiques. 

HODOSIA Association Loi 1901 créée en 2020 qui a vocation à devenir l’Ecole Supérieure pour la 
Résilience des Entités Economiques, porteuse de différentes certifications à vocation professionnelle 
dans le domaine du management des risques et de la résilience et de l’IT. (https://hodosia.fr) 
 

1/ LES PRÉREQUIS 

Le public visé par notre formation en Certificat de Coordinateur secouriste de sécurité Civile est ouvert 

aux secouristes expérimentés ils devront pour le moins titulaire de : 

• la formation « secours à personnes de niveau 1 »  

• la formation de premiers secours en équipe de niveau 1 » (PSE 1)  

• la formation de « premiers secours en équipe de niveau 2 » (PSE 2). 

Avoir la connaissance et la maitrise du référentiel national des dispositifs prévisionnels de secours (le 

RNDPS correspond à l’arrêté du 7 nov 2006), et en particulier de sa méthode scientifique d’évaluation 

du risque et de dimensionnement des moyens de secours. 

 

Et avoir suivi : 

Les voies de spécialisations "pédagogique" (monitorat et instructorat,) ou “d’encadrement"  

La voie pédagogique : 

• Le moniteur de secourisme   

• L’instructeur de secourisme  

• La voie d’encadrement et le stage de formation « CHEF DE POSTE » 

• La voie logisticienne 

• La voie soutien psychologique 

 

Niveau académique : bac et expérience professionnelle sont le niveau minimum. Les niveaux inférieurs 

et des fortes expériences professionnelles et secouristes seront éligibles après entretien. 

 

2/ SÉLECTION 

Sur dossier : 

• Diplômes, attestations de niveaux en secourisme et lettre de motivation  

• Un entretien de motivation sera réalisé sous 10 jours après réception du dossier. 
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3/ LE PROGRAMME ET LES COMPÉTENCES 

Le volume général est de 121 heures d’enseignements. Certains cours auront lieu en 
distanciel, notamment les enseignements prodigués par l’UCO. 

Il en sera de même pour les soutenances finales. 

L’UCO veillera particulièrement aux aspects évaluations.  

MODULE 1 – 3 jours - 21h - Méthodologie et approche des risques  

Titre enseignement Noms intervenants Volume horaire Type évaluation 
L’appréhension des situations à risques, 
diagnostic et approche globale – Iso31000 
Et le RNDPS1, qui constitue un modèle 
reconnu d’approche scientifique de 
l’évaluation et de la couverture des risques 
(un document made in France, copié-collé par 
de nombreux pays...) 

 
 
 
 
 
François FAURE  

7  

Cartographie quantitative et qualitative 
des risques 

7 Réalisation exercice 

Identifier ses conduites à risques et 
développer ses capacités de résilience 

7 quiz 

 

La session a pour objectif principal d’initier les auditeurs aux méthodes d’analyse des risques afin qu’ils 

soient en mesure d’appréhender leur environnement d’action ou de préparer leur arrivée sur le 

terrain. Ce module leur permettra connaître les Méthodes d’analyse, de cartographie, d’évaluation des 

risques, de montrer des exemples d’application dans quelques secteurs de la vie sociale. Il a enfin pour 

second objectif de permettre aux auditeurs de penser par eux-mêmes à l’évolution de méthodologies 

appliquée à leur situation spécifique, en les initiant aux premiers éléments de la science du risque 

(cindynique).  

En fin de module, les auditeurs doivent :  

Savoir   

L’appréhension des situations à risques  

La notion de risque, ses modes d’évaluation, de cartographie, de hiérarchisation  

Les démarches de diagnostic et de réduction des potentiels de risque,  

La compréhension de la richesse d’une approche globale, les fondamentaux pour une gestion 

systématique du risque (norme ISO 31000)  

 

 
1 Le champ d'application du référentiel sur les dispositifs prévisionnels de secours (RNDPS) est fixé par l’arrêté ministériel 
du 7 novembre 2006 (http://www.interieur.gouv.fr/Le-ministere/Securite-civile/Documentationtechnique/Le-
secourisme/Les-agrements-de-securite-civile). Ce référentiel, obligatoirement applicable que pour les manifestations 
publiques à caractère payant de plus de 1500 personnes, est la réponse aux effets de foule et de panique (drame du 
Heysel). Son originalité provient de la méthode scientifique d’évaluation du risque (calcul RIS) qui sert à calculer les postes 
de secours à mettre en place à chaque rassemblement. 
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Le Référentiel National sur les Dispositifs Prévisionnels de Secours (RNDPS) sera le support de cette 

cartographie spécifique 

Savoir-faire 

Cartographier, évaluer de façon quantitative et qualitative, hiérarchiser les risques, 

Évaluer les situations à risque, diagnostiquer les potentiels de risque d’une situation, proposer des 

méthodologies de remédiation, 

Savoir-être  

Apprendre à mener une réflexion globale et systémique  

Apprendre à identifier ses propres conduites à risque et à les modifier, Apprendre à développer ses 

capacités de résilience dans sa conduite générale, mais aussi dans le management d’une situation à 

risque, Apprendre à penser par soi-même sur les fondements d’une situation à risque, et à développer 

les pratiques résilientes au sein des acteurs de la situation. 

Manager une équipe de façon plus réfléchie  

MODULE 2 – 6 jours – 42h – Secourisme avancé, déontologie et évolution des risques 

Titre enseignement Noms 
intervenants 

Volume horaire Type évaluation 

Mise à jour des connaissances et comment 
vivre de sa passion le secourisme « à la 
française » (le cas spécifique du PSE, les 
autres formations : AFGSU, SST etc..) et le  
« secourisme comparé » : les modèles 
étrangers (paramedic) et  l’ILCOR2 

 
 
 
 
 
 
 
 
Médecins Généraux :  
Henri JULIEN, René 
NOTO, Joel PRIEUR 
 

10.5  

Les nouveaux paradigmes du secourisme : 
Terrorisme, catastrophes de grandes 
ampleurs et renforcement de sa 
professionnalisation et de son attitude en 
opération, les Grands rassemblements 
(JO…) 

10.5  

Organiser sa sécurité tout en portant 
secours, Logique d’organisation d’une 
colonne de secours pour les crises de 
grande ampleur 

7  

Évolutions du secourisme à la française 
(l’augmentation des gestes inscrits au 
programme PSE) dans le sens des 
conclusions du rapport Larcan/Julien de 
2010  

7 Quiz et mise en 
situation 

(selon disponibilité) Visites de centre type 
appel, salle de crise… 

7  

 

Ce module permettra une mise à jour des connaissances liées au milieu du secourisme et abordera les 

problématiques de l’éthique du secouriste, de la professionnalisation et des métiers pouvant valoriser 

leurs parcours. Seront aussi abordés la protection des populations ainsi que la problématique des 

 
2 L'International liaison committee on ressucitation (ILCOR) est le comité de liaison international sur la réanimation. C'est 

un comité de liaison permanent entre différentes associations de secourisme dont le but est d'assurer une coordination en 

matière de techniques et protocoles de réanimation. 

 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Prompt_secours
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grands rassemblements et leur sécurisation au regard du nouveau contexte de sécurité. Des aspects 

opérationnels comme la logistique en cas de crise, la problématique des tueries de masses et leurs 

conséquences en termes de la gestion du stress et le soutien psychologique. Autant d’éléments que 

les menaces révélées l’actualité récente qui viennent s’ajouter au contexte déjà bien connu par les 

secouristes, mais qui redéfini leur mode d’action et leurs conditions d’action. 

Savoir   

Un rappel réglementaire et la mise-à-jours de ces connaissances au regard de la responsabilité du 

secouriste 

Les métiers du secourisme des opportunités pour vivre de sa passion. 

Les nouvelles techniques du secourisme et les nouveaux questionnements  

Les nouveaux paradigmes du secourisme : 

Le terrorisme 

Les catastrophes de grande ampleur 

Savoir-faire 

Garder une distance émotive suffisante pour être plus performant 

Limiter son exposition juridique Mettre en application les nouvelles techniques  

Organiser sa sécurité tout en portant secours, 

Logique d’organisation d’une colonne de secours pour les crises de grande ampleur 

Savoir-être 

Renforcement de sa professionnalisation et de son attitude en opération 

Savoir se protéger de la violence psychologique et physique 

Prendre la bonne attitude dans les situations hors cadre classique 

 

MODULE3 – 4 jours – 28h -  Poste de Commandement Opérationnel et exercices d’entrainement 

Titre enseignement Noms 
intervenants 

Volume horaire Type évaluation 

Présentation des 2 modèles de PCO (petite 
et grande envergure).  
Principes de fonctionnement et 
d’organisation d’un poste de 
commandement opérationnel en mairie ou 
en interco municipalités  

 
 
 
 
Alain CHEVALLIER, 
Philippe MONDET 
 

11 Exercice  

Créations de scénario et d’exercice 7  
Exercices de crises et RETEX 7 Mise en situation 
(selon disponibilité) Visites de salles de 
crise et rencontre d’acteurs de terrain 

3  

 

Le module 3 est spécial : il est détachable du reste de la formation et peut donc être suivi 

indépendamment du DU.  
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Voici un aperçu plus complet : 

SEQUENCE 1 : ORGANISATION DE LA GESTION DE LA CRISE 

LE SOUS-OBJECTIF PEDAGOGIQUE 

Savoir appréhender la notion de crise -au niveau communal Durée : 4 heures 

LE RESUME DU CONTENU : 

Les bases (sémantiques, historiques, organisationnelles…) de la gestion de crise : Rappels sur la loi de 

2004 - la sauvegarde communale (et intercommunale avec la loi Matras) le plan ORSEC (+ passage en 

revue des guides, en ne retenant que ceux utiles à ce cours) – présentation des acteurs locaux de la 

gestion de crise (L’élu responsable des questions de sécurité civile, le DOS, le RAC, sans oublier le COS 

etc..) – le PCC – les réserves communales etc. 

LES MODALITES PEDAGOGIQUES 

Cours magistral avec présentation sur PowerPoint des points importants à connaître 

 

SEQUENCE 2 : LA COMMUNICATION DE CRISE 

LE SOUS-OBJECTIF PEDAGOGIQUE 

Comprendre comment fonctionne la communication de crise. - Durée : 4 heures 

LE RESUME DU CONTENU 

Comment communiquer avec la presse. 

LES MODALITES PEDAGOGIQUES 

Présentation PowerPoint des points importants à connaître. 

 

SEQUENCE 3 : COMMENT MONTER UN SCENARIO D’EXERCICE 

LE SOUS-OBJECTIF PEDAGOGIQUE 

Apprendre à monter un exercice de crise en équipe (8 heures) 

 

LE RESUME DU CONTENU 

Qu’est-ce qu’un scénario d’exercice, comment il se formule, se déroule, création d’un exercice, 

comment effectuer un débriefing, un REX. 

 

LES MODALITES PEDAGOGIQUES 

Après une période théorique, 2 équipes se forment et créées leur scénario d’exercice. Ainsi, une équipe 

montera un exercice qui se jouera au sein d’une commune ou une intercommunalité. ; Idem pour le 

second exercice mais sur un autre thème. Ainsi vous verrez les deux gestions de crise, l’une par 
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exemple où le maire reste DOS alors que dans l’autre, le DOS est le préfet et le maire ne gère que la 

sauvegarde. 

Pour bien comprendre, chaque groupe créera de toutes pièces avec les intervenants un exercice de 

crise que l’autre groupe subira comme gestionnaire d’une crise. Donc chaque sera à tour de rôle 

animateur puis joueur. Des explications plus précises seront données en début de séquence. 

 

MODULE 4 – 5 jours – 30h – Connaissances complémentaires (droit, victimologie, mémoire) 

Titre enseignement Noms 
intervenants 

Volume horaire Type évaluation 

Droit public Professeur UCO 12 quiz 

Victimologie Professeur UCO 12 quiz 

Méthodologie du mémoire Professeur UCO 6 Mémoire & 
soutenance 

Droit public : 

Le module questionnera le concept de sécurité civile en droit. Quels liens avec la sécurité 
publique, la sécurité intérieure, la défense civile, et la protection civile au niveau français, 
européen et international ? Il donnera des clés de compréhension du concept de sécurité civile 
liées à l'histoire de l'organisation administrative de la réponse aux catastrophes. 

Victimologie/Psychologie : 

Ce module mettra en perspective le concept de « victime » sous l’angle criminologique et 
psycho-médico-légal des différentes formes de victimisation, la question du traumatisme 
psychique et les moyens institutionnels et thérapeutiques pour venir en aide aux victimes. Il 
proposera une analyse des concepts et des notions-clés de la victimologie afin de comprendre 
les mécanismes d’aide aux victimes. 

4/ LA VALIDATION 

Le DU est délivré par l’Université Catholique de l’Ouest à Angers. 

La validation de cette formation se fera en 3 niveaux : 

• Attitude générale : Assiduité, ponctualité et participation. 

• Contrôle continu : mises en situation, des livrables, des quiz tout au long des modules 

• Mémoire final : écrit (25/30 pages) et une soutenance (à rendre 3 mois après la fin des 
enseignements). 

Le mini-mémoire demandé pour valider le DU aura une vocation professionnelle et devra 
présenter une analyse et des propositions sur des situations rencontrées dans les emplois et 
autres interventions. Il sera facteur de prise de recul et de propositions d’améliorations.   

 



  

7 
 

5/LE DÉROULEMENT 

• Un rythme de 2 à 6 jours par semaine. 

• Lieux sur Lyon au siège de l’UNASS 100 route de Vienne 69008 Lyon (voir Tarifs). 

6/LE CALENDRIER 

Sous réserve de modifications la date de rentrée sera le 16 octobre 2024 
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7/LES INTERVENANTS 
Les principaux intervenants sont :  

 
Emmanuel HUBERT 

 

 
Emmanuel.hubert@hodosia.fr 
06 61 56 59 54 

 

 
 

 
Directeur du Diplôme Universitaire et coordinateur de la 
formation 

Formation : 

2005   Doctorat en science et génie de l’environnement de l’Ecole des Mines de Saint Etienne, pour un travail 
sur risques industriels majeurs et vulnérabilité du territoire péri-industriel,  
2001   DEA Science et génie de l’Environnement, INRA Versailles et ENGREF Paris 
2000   DESS Rudologie Générale et appliquée, Université du Maine (Le Mans) 
 

Expérience Professionnelle : 

2020    Directeur Général et Fondateur d’HODOSIA (Ecole Supérieure pour la Résilience des Entités 
Economiques). 2008/2020   Adjoint au Directeur puis Directeur du Mastères Spécialisé® en Gestion des 
Risques sur les Territoires à l’EISTI et Responsable Administratif des 5 Mastères Spécialisé® EISTI 
2007   Chargé de mission risques industriels majeurs pour le Conseil Général de la Seine Maritime à Rouen  
Principale bibliographie : 
« Gouvernance et vulnérabilités du territoire péri-industriel : Méthodologie d’aide à la réflexion pour une 
urbanisation efficace et durable vis-à-vis du risque industriel majeur », Emmanuel HUBERT, 2011, Editions 
Universitaires Européennes, Sarrebruck, 456 pages 

 
 

 
Pierre GUEYDIER 

 

pgueydie@uco.fr 
 

 

 
 

 
 

Formation : 

2014 Doctorat, Centre de Sociologie de l'Innovation, Socio-économie de l'innovation, Science politique, Ecole 
des Mines de Paris 
1999 DEA musicologie anthropologie culturelle, diplomatie culturelle, sociologie de la globalisation culturelle, 
Université Paris-Sorbonne 
 

Expérience Professionnelle : 

 

Depuis Sep 2006 :Maître de conférences à l’Université Catholique de l'Ouest d’Angers,  
        Directeur Master Conflictualités et médiations 
        Co-Directeur du Dpt de Science Politique 
 

 
 

mailto:Emmanuel.hubert@hodosia.fr
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François FAURE 
 

 
 
 

 

 

 
Animateur de la session 1 :  Méthodologie et approche des 
risques 

Formation : 

2007-2008 EISTI / ENA Mastère spécialisé® en gestion des risques sur les territoires 
2005 – 2006 UTC Institut de Management de L’Information (DESMI) 
1990 Paris V DESS Ergonomie Cognitive 
1984 – 1989 Paris XI Orsay MST d’Ergonomie 

Expérience Professionnelle : 

2020                      SIGMA Partners (Paris), Senior Manager Gestion de crise & Continuité d’activité 
2006/2020          Directeur co-fondateur de Sernoptès Conseil société spécialisée management des risques 
2003–2005 Suivi des Plans de Continuité d’Activité et gestion de crise (conseil interne) 
2000-2003 Maîtrise d’ouvrage de la direction des risques du groupe 
1998–2000 Urbaniste des systèmes d’information au sein de la direction Informatique 
1993–1998 Chef de projet informatique 
1990–1993 Ergonome au sein de la direction informatique 

 

 
Alain CHEVALLIER 
 

 
 
 

 

 

 
Animateur de la session 3 :  Poste de Commandement 
Opérationnel et exercices d’entrainement 

Formation : 

Titulaire d’un titre de manager des risques publics et du PRV2 en prévention incendie 
Titulaire d’un mastère en gestion des risques sur les territoires EISTI - ENA 
 

Expérience Professionnelle : 

2021 CONSEILLER PREVENTION SECURITE DU PATRIMOINE DU MINISTERE DE LA CULTURE  
En charge de conseiller et d’auditer les monuments historiques appartenant à l’Etat ou conventionnés par 
l’Etat dans les domaines de la sécurité incendie et l’accessibilité au sein de la mission pour la sécurité, la sûreté 
et l’accessibilité. 
JUIN 2020 – CONSULTANT EN GESTION DU RISQUE INCENDIE ET EXPERT EN GESTION ET EXERCICE DE CRISE 
2011/2020 INSPECTEUR POUR LA PREVENTION CONTRE L’INCENDIE DANS LES ARMEES – CGA/MINDEF 
En charge d’inspecter et d’auditer les établissements de tout le ministère de la défense sur le territoire 
français, alerter si nécessaire sur les dysfonctionnements et proposer des modifications suite aux inspections 
au cabinet du ministre de la Défense.  
2008 – 2011 CHARGE DE MISSION POLITIQUE NATIONALE DES EXERCICES DE SECURITE CIVILE – DSC/MIOMCTI 
En charge de la réalisation de la circulaire annuelle sur les exercices de sécurité civile ; Ecriture de guides 
méthodologiques sur les exercices de sécurité civile ; Réalisation de formations pour savoir monter un exercice 
et gérer une crise ; Participation au montage ou à l’observation d’exercice au profit des zones de défense et 
des préfectures. 
1987 – 2008 OFFICIER AUX SAPEURS POMPIERS DE PARIS 
Plus de 20 ans de carrière comme commandant des opérations de secours du grade de lieutenant au grade 
de lieutenant-colonel, spécialiste en opération, planification et en gestion de crise. 
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Philippe MONDET 
 

 
 
 

 

 
 

 
Intervenant de la session 3  

Formation : 

MASTER 2 - ESPE Clermont Ferrand Formation de formateurs à l’Éducation au Développement Durable 
DUT HYGIÈNE ET SÉCURITÉ – Institut Universitaire Technologique AIX en Provence 

Expérience Professionnelle : 

OFFICIER SUPÉRIEUR DE SÉCURITÉ CIVILE - CHEF DE GROUPEMENT GESTION DES RISQUES ET PLANIFICATION 
– SDIS 03 jusqu’en 2019 
Depuis 2005 : formateur gestion des Risques Majeurs et consultant gestion des risques et des crises de sécurité 
civile. 
 

 
 
 
 

 
Henri JULIEN  
Médecin Général 

 
 
 

 

 
 

 
Pilote de la session 2 : Mise à jour secourisme, déontologie et 
évolution des risques 

Titre : 

Médecin général (2s), Docteur en médecine, Anesthésiste - réanimateur  
Membre de l’Académie nationale de médecine  
Ancien président de la Société Française de Médecine de Catastrophe, 

Expérience Professionnelle : 

2009 - 2017   Activité de Conseil et Enseignant médecine de catastrophe : Nancy, Toulouse, Arts&Métiers 
Paristech, EISTI, Créteil, Corte… 
2008 - 2009 :   Médecin rédacteur pour le Ministère de l’Intérieur (DSC) et de la Santé (DHOS) du référentiel 
opérationnel SAMU-SDIS pour le Secours à Personne  
2001 à 2008 : Médecin inspecteur – Conseiller technique santé à la direction de la défense et de la sécurité 
civiles, Ministère de l’Intérieur. 
1997 à 2001 : Commandant Ecole nationale spécialisation du Service de santé des Armées Dinan. 
1995 à 1997 : Conseiller technique du délégué interministériel à la sécurité routière, chargé de mission 
auprès du directeur général de la Santé, Min. de la Santé 
1986 à 1995 : Médecin Chef de la Brigade des sapeurs-pompiers de Paris. 
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8/LES TARIFS 

Ce tarif qui a fait l’objet d’un effort particulier des organisateurs prend uniquement en charge, 
les enseignements. 
 
Il conviendra à chacun de veiller à ses transports, repas et logements. 
 
Le coût est de 2050€ (non soumis à TVA) pour un groupe de 16 personnes. Dans ce coût ne 
sont pas pris en compte d’éventuels coûts de location de salles*. 
 
Le module « Organisation et fonctionnement d’un Poste de commandement opérationnel 
(PCO) + montage d’un exercice d’entrainement » aurait un coût de : 900€  
 
*à titre d’information, la mise à disposition de salle sera à titre gracieux, merci à l’UNASS 
Rhône Alpes. Ce soutien permet de limiter le coût de la formation ce qui correspond à une 
économie d’environ 900€ par apprenant 

 

 

9/ SYNTHESE 
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Professionnalisation/double compétences : Certificat courte durée 

 

  

DIPLOME UNIVERSITAIRE « COORDINATEUR SECOURISTE 
DE SÉCURITE CIVILE » 

 

                   

BUT  

En partenariat avec l’Université Catholique de l’Ouest et le Conseil 
National de la Protection Civile. Cette formation vise à offrir aux 
cadres du secourisme les moyens de professionnaliser leurs 
compétences acquises au long de leur parcours de secouriste : 
PSC1, le PSE (1 et 2), ainsi que le Monitorat National de 
secourisme et/ou de la formation du niveau Chef de Poste (ou chef 
d’intervention). L’ensemble de ces compétences pourra être 
valorisé auprès d’entreprises ou de collectivité sur des métiers de 
soutien à la prévention des risques et des crises. 
_____________________________________________________ 

DUREE ET EMPLOI DU TEMPS 

Le stage dure 18 jours (121heures) un module par mois  
_____________________________________________________ 

ESPRIT GENERAL  

Outre valoriser les années de bénévolat, les jours et nuits passées 
au service de vos concitoyens, cette formation qui se veut pratique, 
vous apportera un complément de regard et d’analyse sur les 
situations tendues que vous rencontrerez.  
Améliorer votre compréhension de ces situations, améliorer votre 
sécurité et celle de vos équipiers, vous permettre de légitimement 
travailler dans le domaine de la gestion des risques et des crises. 
Cette formation originale a été pensée par vos pairs et uniquement 
pour vous.   
_____________________________________________________ 

PREREQUIS ET PUBLIC VISÉ 

Secouristes bénévoles ayant au moins le niveau bac et 10 ans 
d’expérience « professionnelle », ou d’un niveau supérieur au bac, 
associé à une expérience significative s’ils n’ont pas un niveau 
Licence. 
Les prérequis exigés sont : le PSC1, le PSE (1 et 2), ainsi que le 
Monitorat National de secourisme et/ou de la formation du niveau 
Chef de Poste1 (ou chef d’intervention). 
____________________________________________________ 

ANIMATEUR 

Alain CHEVALLIER – 24 ans comme Officier BSPP, aussi l’auteur 
de guides ministériels pour le montage des exercices. 
 
Amandine CIAPPA – Experte en communication sensible et 
gestion de crise 
 
François FAURE – senior manager chez Sigmap expert gestion de 
crise et de la continuité d’activité en entreprise. 
Tous titulaires d’un mastère gestion des risques sur les territoires, 
et ont contribué à de nombreux montages d’exercices de crise. 
 
Les médecins Généraux NOTO et JULIEN anciens médecins 
chefs de la Brigade des Sapeurs Pompiers de Paris et dont les 
qualités dépassent largement ce cadre d’action 
 
 
 
 

 

SOMMAIRE 

• Module 1 : Méthodologie et approche des risques / 21h 

1/L’appréhension des situations à risques, diagnostic et 
approche globale – Iso31000 et le RNDPS , qui constitue un 
modèle reconnu d’approche scientifique de l’évaluation et de 
la couverture des risques (un document made in France, copié-
collé par de nombreux pays...) 

2/Cartographie quantitative et qualitative des risques 

3/Identifier ses conduites à risques et développer ses 
capacités de résilience. 

• Module 2 : Mise à jour secourisme, déontologie et 
évolution des risques / 35h 

1/Mise à jour des connaissances et comment vivre de sa 

passion le secourisme « à la française »  

Garder une distance émotive et limiter son exposition juridique 

2/Les nouveaux paradigmes du secourisme : Terrorisme, 

catastrophes de grandes ampleurs et renforcement de sa 

professionnalisation et de son attitude en opération 

3/Organiser sa sécurité tout en portant secours, Logique 

d’organisation d’une colonne de secours pour les crises de 

grande ampleur 

4/Évolutions du secourisme à la française (l’augmentation 

des gestes inscrits au programme PSE) dans le sens des 

conclusions du rapport Larcan/Julien de 2010 

 

• Module 3 : Poste de Commandement Opérationnel et 
exercices d’entrainement/ 21h 

*Unité de valeur détachable qui peut être suivie de façon 
indépendante. 

1/ Présentation des 2 modèles de PCO (petite et grande 
envergure).  

Principes de fonctionnement et d’organisation d’un poste de 
commandement opérationnel en mairie ou en interco 
municipalités et la communication de crise 

2/ Créations de scénario et d’exercice 

3/ Exercices de crises et RETEX 

• Module 4 : Connaissances transverses et méthodologie 
du mémoire / 30h 

1/ Droit Public : Le module questionnera le concept de 
sécurité civile en droit. Quels liens avec la sécurité publique, la 
sécurité intérieure, la défense civile, et la protection civile au 
niveau français, européen et international ?  

2/ Victimologie/Psychologie : Ce module mettra en 
perspective le concept de « victime » sous l’angle 
criminologique et psycho-médico-légal des différentes formes 
de victimisation, la question du traumatisme psychique et les 
moyens institutionnels et thérapeutiques pour venir en aide 
aux victimes. 

 
 

DATES 

Du 16 octobre 2024 au 14 février 2025  

PRIX (GROUPE DE 20 PERSONNES) – NON SOUMIS A TVA 

2050 €/personne intégralité du DU 

900€/personne unité de valeur détachable* 

Voir conditions générales 
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10/CONTACT ET INSCRIPTION 

 

Emmanuel HUBERT : 06 61 56 59 54 ; emmanuel.hubert@hodosia.fr 

 

Dossier de candidature en ligne hodosia.fr : https://hodosia.fr/formations/formations-

professionnelles-courte-duree/coordination-secourisme-et-securite-civile/ 

Appuyer sur le bouton rouge « candidature » Les 20€ demandés seront déduits des frais de 

candidature pour ceux qui participeront à la formation. 

 

 

mailto:emmanuel.hubert@hodosia.fr
https://hodosia.fr/formations/formations-professionnelles-courte-duree/coordination-secourisme-et-securite-civile/
https://hodosia.fr/formations/formations-professionnelles-courte-duree/coordination-secourisme-et-securite-civile/

